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1.

A. Podstawowe informacje

1) Petna nazwa instytucji
Dom Kultury Praga w Dzielnicy Praga Potnoc m.st. Warszawy

2) Adres instytucji
A. Dgbrowszczakdow
B. 2

C.03-474

D. Praga Pdétnoc

E. Warszawa

3) Dane kontaktowe
A. sekretariat@dkpraga.pl
B. 22/618 41 51 lub 507 808 470

4) Strona internetowa
A. www.dkpraga.pl

5) Dyrektor(ka)
A. Katarzyna Sottys

6) Osoba kontaktowa w sprawach zwigzanych z kwestionariuszem

A. Marzena Wieczorek-Starczewska
B.22/618 41 51
C. m.starczewska@dkpraga.pl

7) Organizator
A. Organizator domu kultury: Miasto Stoteczne Warszawa

8) Filie

A. Liczba filii: 0
[Jesli liczba = O, to brak tabeli; Jesli liczba > O, to ponizsze pytanie i tyle pdl w tabeli ile zadeklarowana
liczba]

B. Prosze wypetni¢ podstawowe informacje na temat filii domu kultury

Lp. | Nazwa filii | Adres - | Adres—nr | Adres — kod | Adres - dzielnica Adres - miasto
Ulica budynku i | pocztowy
lokalu
1. |-
2. |-
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B. Misja, wizja oraz kluczowe dokumenty

1) Statut
A. Odnosnik do statutu: http://www.dkpraga.naszbip.pl/
B. Rok ostatniej aktualizacji statutu: 2004 r.

2) Misja

A. Czy instytucja posiada sformutowanqg misje swojej dziatalnosci: [TAK / N+E}

B. Misja instytucji: Stworzenie przyjaznej przestrzeni dla mieszkancéw Pragi do rozwijania kreatywnego
myslenia, twdrczosci i budowania wiezi spotecznych poprzez aktywnosé lokalna.

C. Rok wprowadzenia obecnej misji instytucji: 2016 r.

3) Wizja

A. Czy instytucja posiada sformutowang wizje swojej dziatalnosci: [TAK / NI}
Jesli TAK, to:
B. Wizja instytucji: Dom Kultury ,Praga” to platforma spotkan, stuzgca transferowi wiedzy
i umiejetnosci, odkrywaniu talentéw, integracji lokalnej i budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego.
C. Rok wprowadzenia obecnej wizji instytucji: 2016 .

4) Strategia
A. Czy instytucja posiada spisang strategie swojej dziatalnosci (lub inny dokument o charakterze
strategicznym): [TAK / N4E]
Jesli TAK, to: Instytucja dziata zgodnie z Koncepcjg programowsa i organizacyjng Domu Kultury ,Praga”
w Dzielnicy Praga Pétnoc m.st. Warszawy, ktéra jest zatgcznikiem do Umowy w sprawie warunkéw
organizacyjno-finansowych dziatalnosci instytucji kultury oraz programu dziatania instytucji kultury
zawartej pomiedzy Miastem Stotecznym Warszawa a Dyrektorem instytucji w 2018 r.
B. Okres obowigzywania obecnej strategii instytucji (lub innego dokumentu o charakterze
strategicznym) (poczgtek): 2019 r.
C. Okres obowigzywania obecnej strategii instytucji (lub innego dokumentu o charakterze
strategicznym) (koniec): 2026 r.
D. Odnosnik do strategii (lub innego dokumentu o charakterze strategicznym):

1. Miasto kultury i obywateli. Program rozwoju kultury w Warszawie do roku 2020

2. Zintegrowany Program Rewitalizacji na lata 2014-2022
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2. PROFIL, OSIAGNIECIA, WYZWANIA W SPRAWOZDAWANYM
ROKU

1) Profil dziatan
A. Profil dziatan:

Dom Kultury ,,Praga” dziata na terenie dzielnicy Praga Pdtnoc, ktéra zgodnie z Zintegrowanym

Programem Rewitalizacji nazywana jest obszarem kryzysowym.

W zwigzku z tym instytucja stara sie odpowiadac na potrzeby réznych odbiorcow/uczestnikow,

w tym najubozszych i niejednokrotnie wykluczonych spotecznie. Dom Kultury ,Praga” jest instytucjg
stricte prospofeczng, nastawiong na relacje miedzyludzkie, proponujgcg urozmaicony program
kulturalno-edukacyjny. Od paru lat mottem naszej instytucji jest parafraza powiedzenia brzmigca ,Nie
ma jak w domu kultury”.

©ooNo U

Gtéwnymi profilami dziatan instytucji sa:

Edukacja kulturalna, realizowana w statych sekcjach i pracowniach tematycznych, w oparciu
o autorskie programy instruktoréw prowadzgcych zajecia;

Organizowanie réznego typu imprez artystyczno-kulturalnych w siedzibie Domu Kultury ,Praga”
oraz w przestrzeniach prowadzonych przez nas, tj. Praski Ogrédek Sgsiedzki, Muszla Koncertowa;
Program kulturalny , Tu rozkwita kultura” realizowany w siedzibie Domu Kultury ,Praga” oraz
w sezonie letnim w Praskim Ogrddku Sgsiedzkim i Muszli Koncertowej;

Utrzymanie i rozwdj wiasnych zespotdéw artystycznych;

Utrzymanie i rozwdj Klubu Malucha oraz Miejsca Aktywnego Seniora;

Dziatania spoteczne w Miejscu Aktywnosci Lokalnej (MAL);

Dziatania integrujace spotecznos¢ lokalng;

Aktywnosc¢ w pozyskiwaniu zewnetrznych srodkéw finansowych (projekty);

Wspotpraca z placéwkami oswiatowymi i organizacjami pozarzgdowymi;

10. Promocja tworczosci amatorskiej;
11. Dziatalno$¢ w zakresie art. in public i art. with people.

2) Sukcesy organizacyjne

A. Sukcesy organizacyjne:

1. Opracowane i wdrozone nowe dokumenty wewnetrzne instytucji, czyli Regulamin Pracy
oraz Regulamin Organizacyjny ze schematem, ktéry objat réwniez dziatalnos¢ w przysztej
siedzibie instytucji, czyli Patacyku Konopackiego przy ul. Strzeleckiej 11/13. Ponadto
w instytucji pojawili sie nowi pracownicy merytoryczni, ktérzy zastgpili odchodzacych
do nowych miejsc pracy.

2. Na podstawie opracowanej przez duet architektéw: Anna Lorens, Marek Lorens -
autorskiej koncepcji (wraz z wytycznymi) aranzacji pomieszczen w zabytkowym budynku
potozonym w Warszawie przy ul. Strzeleckiej 11/13 powstat ostateczny Projekt aranzacji
wnetrz oraz Projekt pierwszego wyposazenia przysztej siedziby Domu Kultury ,Praga”.
Obecnie trwajg prace modernizacyjne, ktdre zgodnie z zawartg umowa pomiedzy
Stotecznym Zarzadem Rozbudowy Miasta (Inwestor zastepczy w imieniu Miasta
Stotecznego Warszawy), a Generalnym Wykonawcg Firmg Budimpol majg sie zakonczyé
w czerwcu 2020 r.
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3) Sukcesy programowe

A. Sukcesy programowe:

1. Projekt pn.,100 stanéw wolnosci — kolektywna mozaika ceramiczna” realizowany przez Dom
Kultury ,Praga” w 2018 r. otrzymat | nagrode w kategorii instytucje animacji kultury w X edycji
konkursu Warszawska Nagroda Edukacji Kulturalnej.

2. W 2019 r. otrzymali$my dofinansowanie na realizacje projektu pn. ,Jezyk kolazu/Collage
Language” od Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego. Projekt okazat sie sukcesem
programowym — cieszyt sie ogromnym zainteresowaniem, podczas jego realizacji powstaty
fantastyczne kolaze inspirowane dzielnicg Praga Pétnoc. Obecnie jest kontynuowany poprzez
comiesieczne spotkania , Cafe Collage”.

3. W 2019 r. Dom Kultury ,Praga” wraz z Samorzadem Wojewddztwa Mazowieckiego
zorganizowat pierwszg edycje wydarzenia spoteczno-kulturalnego pn. ,,Mili-Gramy” na scenie
Muszli Koncertowej w Parku Praskim. Byt to swoisty dwu-koncert z wystepami towarzyszgcymi
o charakterystyce poetycko-alternatywnej. Na scenie wystgpili, m.in. Sambor Dudzinski,
zespdt ,Kwiat Jabtoni”, Barbara Wronska (z gosciem specjalnym Katarzyng Nosowska).
Wydarzenie , Mili-Gramy” byto odpowiedziag na potrzeby mieszkancéw, ktdrzy zgodnie
z przeprowadzonymi badaniami uczestnictwa warszawiakéw w kulturze (2018), sg zmeczeni
i zabiegani. Woydarzenie okazato sie duzym sukcesem, cieszylo sie ogromnym
zainteresowaniem. Dopisata nam 100% frekwencja.

4) Bariery w realizacji celéw

A. Bariery w realizacji celow instytucji:

Najwiekszymi barierami, z ktérymi boryka sie Dom Kultury ,,Praga” jest sytuacja infrastrukturalna
instytucji. Obecnie przestrzen, ktérg dysponujemy jest zdecydowanie zbyt ciasna w stosunku
do rosnacych potrzeb i oczekiwan mieszkancéw dzielnicy Praga Pétnoc. Co wiecej nowa siedziba
w Patacyku Konopackiego ze wzgledu na ochrone konserwatorska, a co za tym idzie, zachowanie
historycznego rozmieszczenia $cian nie bedzie posiadata sali widowiskowej, ktéra bytaby w stanie
pomiescic¢ jednorazowo okoto 250-300 widzow.

5) Wyzwania
A.  Wyzwania stojgce przed instytucjq:

Najwiekszym wyzwaniem dla Domu Kultury , Praga” bedzie reorganizacja instytucji pod katem
kadrowym i organizacyjnym w taki sposob, aby mogta funkcjonowa¢ w dwodch budynkach. Ponadto
duzym wyzwaniem bedzie zapewnienie systemowego finansowania, tak aby mdc utrzymac dziatalnosc¢
w siedzibie przy ul. Dgbrowszczakéw 2 oraz przy ul. Strzeleckiej 11/13 zapewniajac ciekawy program
merytoryczny dla zréznicowanych grup odbiorcéw/uczestnikow.
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3. POTENCJAL INSTYTUCJI

A. Infrastruktura

1) Budynki / lokale uzytkowane oraz zarzadzane przez instytucje
A. Budynki i lokale uzytkowane oraz zarzqdzane przez instytucje

Nazwa Adres budynku / Adres Powierzchnia Wtasciciel [ednostka w

budynku / lokalu — ulica budynku / uzytkowa budynku ramach DK

lokalu lokalu - nr wykorzystywana stanowigca
budynku (i | /zarzqdzana gtownego
nr lokalu, przez instytucje uzytkownika
jesli [m?] budynku /
dotyczy) lokalu

Dom Kultury | ul. Dgbrowszczakéow | 2 800 ZGN Praga |Nie dotyczy

,Praga” Pétnoc

Muszla ul. Ratuszowa 4 73 (lokal) plus  |m st. Nie dotyczy

Koncertowa/ 50 (scena) \Warszawa

Park Praski

Praski Al. Solidarnosci 55 200 m.st Nie dotyczy

Ogrédek \Warszawa

Sasiedzki

B. tgczna powierzchnia uzytkowa do dyspozycji instytucji:

Dom Kultury ,,Praga” miesci sie przy ul. Dgbrowszczakédw 2 w kamienicy, ktérg wybudowano
w latach ‘50. Dysponuje 4 pietrami w budynku o powierzchni zaledwie 800 m2. W 13 nieduzych

pomieszczeniach organizujemy przestrzen do pracy twoérczej mieszkarncéw.

Corocznie odnawiamy zezwolenie na uzytkowanie przestrzeni przy Al. Solidarnosci 55,
w ktdérej organizujemy Praski Ogrdodek Sasiedzki. Dziatka jest wtasnos$cig m.st. Warszawy, w dyspozycji

Urzedu Dzielnicy Praga-Pétnoc.

Ponadto w sezonie letnim korzystamy z Muszli Koncertowej w Parku Praskim. Niestety ze wzgledu
na obostrzenia zwigzane z prawng ochrong Parku Praskiego (podlegtos¢ pod Mazowieckiego
Konserwatora Zabytkéw, Stotecznego Konserwatora Zabytkéw, Zarzad Zieleni m.st. Warszawy)

organizacja wydarzen kulturalnych w niniejszej przestrzeni jest dos¢ mocno ograniczona.

2) Pomieszczenia do realizacji dziatan programowych - sale widowiskowe
A. Sale widowiskowe

Oznaczenie (np. | Powierzchnia sali [m?] Dostepna  liczba | Liczba dni przez ktére sala

nazwa lub numer) sali miejsc dla | jest wykorzystywana w
odbiorcow ciggu roku

Sala koncertowa 80 80 220

B. tgczna powierzchnia sal widowiskowych: 80 m?2.
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3) Pomieszczenia do realizacji dziatan programowych - sale, pracownie (bez sal
widowiskowych)
A. Sale, pracownie

Oznaczenie (np. nazwa lub | Powierzchnia sali [m?] Liczba dni przez ktore sala jest
numer) sali wykorzystywana w ciggu roku
Studio dzwiekowe 27 121

Sala 33 25 129

Sala 34 15 157

Sala 35 14 84

Sala 36 21 138

Sala 16 41 190

Sala 15 30 62

Sala 13 25 98

Otwarta Kuchnia 23 70

Sala 6 33 161

Sala 37 18 115

B. tgczna powierzchnia sal, pracowni: 272 m?,

4) Kino
A. Czy w instytucji dziata kino? [FAK / NIE] Jesli tak, to pytanie dodatkowe
Nazwa Liczba sal Liczba seanséw Liczba widzow

Dodatkowe informacje na temat funkcjonowania kina [pytanie opisowe]

5) Naktady na sprzet w sprawozdawanym roku
A. Naktady na zakup sprzetu: 80 729,54 zt Jesli liczba >0 to dodatkowe pytanie ponizej

B. Naktady na wynajecie sprzetu: 24 867,81 zt

6) Naktady na infrastrukture w sprawozdawanym roku (inwestycje, remonty)
A. Naktady na inwestycje i remonty: 0 zt
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7) Czy byta przeprowadzona termomodernizacja budynku/budynkéw instytucji? [FAK
/NIE] :

8) Czy instytucja wykorzystuje alternatywne Zrodfa energii, np. panele stoneczne? [TAK
[NIE ] W 2018 r. podczas remontu realizowanego przez Urzad Dzielnicy
Praga Pdétnoc Muszla Koncertowa w Parku Praskim zostata wyposazona w ogniwa
fotowoltaiczne jako zrédto energii dla panelu informacyjnego umieszczonego nad sceng.

9) Czy instytucja dysponuje parkingiem? [FAK /NIE ]

10) Czy segregowane sg Smieci? [TAK /NIE-]

W Domu Kultury ,,Praga” posiadamy specjalne pojemniki do segregacji smieci (na kazdym
pietrze jeden), ponadto w kuchni pracowniczej posiadamy maty pojemnik do odpadéw
organicznych (kompostownik). W Praskim Ogrdédku Sasiedzkim zostat zatozony kompostownik
ogrodowy.

11)W jaki sposéb ogrzewane sg budynki? Centralne ogrzewanie

12) Czy instytucja ma jakie$ problemy z dostosowaniem budynkéw do przepiséw BHP i
ppoz? Nie posiadamy.

13) Pytania dodatkowe

A. Czy instytucja odczuwata bariery infrastrukturalne w prowadzonych przez siebie dziataniach? [TAK /

N} Jeslitak, to dodatkowe pytanie ponizej

B. Bariery infrastrukturalne - opis

Dom Kultury ,Praga” miesci sie w starej kamienicy mieszkalnej z lat '50. Pomieszczenia
przeznaczone na pracownie sg za mate i niefunkcjonalne (wczesniej byty pokojami mieszkalnymi).
Rozmieszczenie ciasnych pracowni na kilku pietrach z jedng windg stwarza problemy komunikacyjne.
Przy duzym ruchu, w dniu kiedy na kazdym pietrze odbywajg sie zajecia oraz wydarzenie w Sali
koncertowej zdarza sie, ze winda sie zacina od zbyt duzej eksploatacji (korzystajg z niej: seniorzy,
niepetnosprawni, rodzice z dzie¢mi).

Sala koncertowa znajduje sie na IV pietrze budynku. Jej powierzchnia to 80 m?2. Maksymalnie
moze pomiesci¢ ok. 80 widzow. Jest to zdecydowanie za mata przestrzen na potrzeby mieszkancow
dzielnicy Praga Podtnoc. Jesli chcemy zorganizowaé wieksze wydarzenie musimy korzystac
Z wynajmowania pomieszczeni od innych podmiotdw, co wigze sie m.in. z trudnosciami logistycznymi,
niejednokrotnie dodatkowymi kosztami. Nie posiadamy witasnego parkingu, co powoduje wiele
niedogodnosci. Nie posiadamy rowniez przestrzeni wokdét domu kultury przez co nie mamy mozliwosci
prowadzenia dziatan zewnetrznych. Ponadto $ciany domu kultury nie s3 odpowiednio wyttumione
przez co spotykamy sie ze skargami sgsiaddw, ze nasze dziatania sg zbyt gtosne.

W 2018 r. Muszla Koncertowa w Parku Praskim, ktérej jesteSmy administratorem zostata
wyremontowana na zewnetrz. Na modernizacje wnetrza nie wystarczyto woéwczas srodkéw
finansowych przez co nieruchomos¢ jest w ztym stanie technicznym w srodku (np. stare instalacje,
kruszace sie sciany, niehigieniczne toalety). Ponadto zorganizowanie wydarzern w Muszli Koncertowej
w Parku Praskim wymaga pozyskania wielu formalnych zgdéd (m.in. zgoda Mazowieckiego
Konserwatora Zabytkéw, opinia Stofecznego Konserwatora Zabytkéw, podpisania porozumienia
z Zarzagdem Zieleni m.st. Warszawy, pozyskanie zgdd na wjazd pod obiekt, zezwolenie na podwyzszone
natezenie hatasu). Wszystkie te wymagania formalne powodujg, ze Muszla nie jest w stanie petnic
swojej funkcji, ktorag posiada w nazwie. Nie jest Muszlg Koncertowa, poniewaz zorganizowanie w niej
koncertu staje sie praktycznie niemozliwe formalnie.

C. Inne uwagi / wyjasnienia

Narzedzie do sprawozdawczosci domow kultury w Warszawie



B. Zespot

1) Osoby na state zaangazowane w dziatania instytucji

A. Liczba 0sdb zatrudnionych na state na podstawie umowy o prace: 18 osob (jedna na urlopie

wychowawczym).

W tym:

B. Liczba pracownikdéw programowych: 7

C. Liczba pracownikdw administracyjnych i ksiegowych: 8

D. Liczba pracownikoéw obstugi: 2

Inni: liczba pracownikow: 1

E. Liczba etatow: 16,75

F. Liczba 0s6b zatrudnionych powyzej 8 mcy w ciqgu roku na podstawie umow cywilnoprawnych: 22
W tym:
G: Liczba 0s6b prowadzqcych zajecia: 22

H. Liczba 0sdéb zatrudnionych powyzej 8 mcy w ciggu roku na podstawie innych form (np. faktury): 9
W tym:
I: Liczba osob prowadzqcych zajecia: 10

2) Rodzaje stanowisk pracy (prosze wypisa¢ nazwy stanowisk)

A. Pracownikéw programowych: Kierownik Pionu Artystycznego, gtéwny specjalista ds. zajec
statych i warsztatéw, instruktor ds. zajeé statych i warsztatéw, specjalista ds. rewitalizacji,
specjalista ds. projektéw, st. specjalista ds. organizacji wydarzen artystycznych, specjalista
ds. komunikacji i PR.

B. Pracownikéw administracyjnych i ksiegowych: Gtowny ksiegowy, gtéwny specjalista ds.
finansowo-ksiegowych, st. specjalista ds. organizacji, specjalista ds. obstugi technicznej,
specjalista ds. obstugi i informacji, specjalista ds. kadr i ptac, radca prawny

C. Pracownikdéw obstugi: kierowca-konserwator, sprzgtaczka

D. Inne: dyrektor

3) Ptace (tabela nie dotyczy dyrektoréw)

Stanowiska Srednia pfaca | Mediana Srednia/kobiety | Srednia/mezczyzni
(z1) (z1) (z1) (z1)

Kadra kierownicza 9964,95 * 9964,95 Nie dotyczy
(w tym gt. ksiegowa oraz
kierownicy dziatéw)

Pracownicy programowi 5 801,80 5 558,67 5 846,30 4 800,00
Pracownicy administracyjni | 5952,40 5 535,00 6258,20 4 874,58
i ksiegowi

Pracownicy obstugi 4 284,10 * 2 955,33 4 948,44

*Mediana nie jest podana, gdyz wystepujg tylko dwie wartosci

4) Dziatania ukierunkowane na rozwéj kompetencji pracownikéw

A. Czy instytucja gromadzita wiedze na temat potrzeb rozwojowych pracownikow? [TAK/ NIE]

B. Czy pracownicy w sprawozdawanym roku korzystali z oferty rozwojowej (szkoleri itp.)? [TAK/ NIE]
Jesli tak, to pytania dodatkowe ponizej
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C. Liczba pracownikdw korzystajgcych ze szkoleri lub innych programdw rozwojowych:
W tym:

D. Liczba pracownikéw merytorycznych: 7

E. Liczba pracownikdow administracyjnych i ksiegowych: 4

F. Liczba dyrektorow i zastepcow: 1

G. Roczne wydatki na udziat pracownikdw w ofercie rozwojowej: 5 753,59 zt

5) Wolontariat
A. Liczba umow wolontariackich: 1
B. Czy w instytucji w sprawozdawanym roku istniat staty program wolontariatu? [TAK /NIE]
Jesli tak, to pytania dodatkowe
C. Liczba wolontariuszy zaangazowanych w staty program wolontariatu: 3 wolontariuszy oraz
stazysci — 4 osoby
D. Staty program wolontariatu - funkcjonowanie
Kontynuujac ,,Program rozwoju wolontariatu w domach kultury m. st. Warszawy” zaplanowalismy
intensyfikacje dziatarn promocyjnych wokdt nowej oferty programowej na rok 2019/2020, a takze
zadania zwigzane z zamieszczaniem informacji na stronie www. oraz w mediach spotecznosciowych.
Zadaniem wolontariuszy byta pomoc przy porzgdkowaniu i katalogowaniu dokumentacji plenerowych
dziatan kulturalno-edukacyjnych. Oprdcz uzyskania dofinansowania (w kwocie 2 000,00 zt, ktdére
wydatkowalismy zgodnie z zaplanowanym kosztorysem), uczestniczylismy w wydarzeniach
i szkoleniach dla koordynatordw, spotkaniach z trenerami. OtrzymaliSmy wsparcie merytoryczne oraz
wzory dokumentow. Ww. dofinansowanie zostato przeznaczone na zakup sprzetu i materiatéw
uzupetniajgcych do wykonywania pracy fotograficznej. Z zakupionego sprzetu korzystali nasi
wolontariusze. Umozliwito to zdobycie przez nich nowych umiejetnosci i w znaczacy sposdb utatwito
i zintensyfikowato dziatania promocyjne (m.in. publikowanie tresci na stronie www., FB oraz
dokumentowanie wydarzen odbywajgcych sie w siedzibie domu kultury oraz w plenerze).
Na portalu ,Ochotnicy warszawscy”, ktdry wspiera wolontariat, umieszczaliSmy ogtoszenia
o wolontariacie w instytucji. PoszukiwaliSmy wolontariuszy réwniez innymi dostepnymi kanatami
m.in. poprzez plakaty i informacje audiowizualne w siedzibie domu kultury.

6) Polityka antymobbingowa
A. Czy w instytucji istnieje dokument dotyczqcy polityki antymobbingowej i antydyskryminacyjnej
[TAK/ NIE]
B. Czy pracownicy zostali przeszkoleni? [TAK/ N4E] Jesli tak, to w ktérym roku? 2016 r.

7) Zwigzki zawodowe
Czy w instytucji dziatajq zwiqzki zawodowe? {FAK /NIE]
Jesli tak, jakie? Nie dotyczy.

C. Finanse
1) Koszty poniesione
A. tgczna wysokosc kosztéw w danym roku: 2 866 591,57 zt
W tym:
B. Koszty utrzymania instytucji bez wynagrodzeri: 1 846 122,59 zt
C. Koszty wynagrodzen i pochodnych dla pracownikdw i statych wspdtpracownikdéw: 1 684 087,85 zt

2) Budzet

A. Budzet — plan pierwotny: 2 617 600,00 zt

B. Budzet — plan po zmianach: 2 985 892,00 zt
C. Wykonanie budzetu: 2 968 184,42 zt

10

Narzedzie do sprawozdawczosci domow kultury w Warszawie



3) Zrédta przychodéw
A. Dotacja podmiotowa od organizatora - plan: 2 370 297,00 zt
B. Dotacja podmiotowa od organizatora — wykonanie: 2 370 297,00 zt

C. Dotacje celowe od organizatora: 30 120,00 zt

w tym:

projekt ,Kino bez biletu” - 15 000,00 zt,

projekt ,,Prascy nie/uczestnicy” - 9 120,00 zt,

projekt , Tu rozkwita kultura — mural figuratywny” - 6 000,00 zt
D. [Pytanie dodatkowe, jesli liczba > 0, to] Dotacje inwestycyjne od organizatora:
E. Przychody instytucji od organizatora: (suma powyzszych pdl): 2 400 417,00 zt
F. Opfaty za zajecia, sekcje itp.: 398 007,93 zt
G. Optaty za bilety wstepu: 8 523,17 zt
H. Wynajem: 12 050,00 zt
I. Umowy sponsorskie: 0,00 zt
J. Dotacje zewnetrzne: 54 975,00 zt
[Pytanie dodatkowe, jesli liczba = 0, to] Czy w sprawozdawanym roku instytucja podejmowata starania
o pozyskanie dotacji zewnetrznych? [TAK ANIE]
Jesli LICZBA>O0 to nalezy wypetnic tabele ponizej ,,Dotacje zewnetrzne”
K. Inne: 40 211,32 zt
L. Przychody instytucji pochodzqce z innych Zrddet niz od organizatora: 54 000,00 zt
w tym: projekt “Jezyk kolazu” 24 000,00 zt oraz wydarzenie spoteczno-kulturalne pn. ,Mili-gramy”
30000 zt)

4) [Pytanie dodatkowe, jesli w pytaniach powyzej przy dotacjach liczba > 0] Dotacje zewnetrzne
A. Dotacje zewnetrzne i granty zewnetrzne

Nazwa projektu Kwota Okres na jaki Zrédto
dofinansowania przyznano grant
[zt] (/dotacje)

Uniwersytet 54 975,00 2019-2021 finansowany przez Narodowe

Warszawski dla Centrum Badan i Rozwoju w

Junioréw i ramach konkursu

Senioréow na Trzecig Misje Uczelni
(Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj).

B. Liczba wnioskdw grantowych ztozonych w sprawozdawanym: 10 (to ilo$¢ ogdtem ztozonych
whnioskéw o dofinansowanie)

C. Osoba lub jednostka odpowiedzialna za pozyskiwanie srodkéw w ramach dotacji
zewnetrznych? [wielokrotny wybdr]

° Dyrektor
e Specjalna komdrka organizacyjna

e  Pracownicy instytucji inicjujgcy zgtaszany projekt
e Instytucja korzysta z ustug podmiotow zewnetrznych
e Inna odpowiedz, jaka?

5) Pytanie dodatkowe
A. Inne uwagi / wyjasnienia
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4. INSTYTUCJA | JEJ ODBIORCY

A. Komunikacja z odbiorcami
1) Zbieranie opinii odbiorcow
A. Czy w sprawozdawanym roku instytucja w sposéb metodyczny zbierata opinie odbiorcéow (obecnych
lub potencjalnych) na temat swojej oferty? [TAK / NIE]  Jesli tak, to pytania dodatkowe

B. Kto odpowiadat za prowadzenie badan? [wielokrotny wybor]

e pracownicy instytucji;
e zewnetrzny wykonawca;
e inna odpowiedz, jaka?

C. Narzedzia wykorzystane do gromadzenia opinii (/prowadzenia badari) [wielokrotny wybdr]

e badania ankietowe,

e bezposrednie,

e wywiady pogtebione,

e obserwacje

e badania fokusowe,

e inne formy zbierania opinii lub prowadzenia badan, jakie?
Wydzieranka, analiza uczestnictwa

D. Tematyka badari [wielokrotny wybdr]

e gromadzenie opinii odbiorcéw na temat organizacji (komunikacja, dostepnosé, jakosé
obstugi) lub warunkdéw infrastrukturalnych prowadzonej dziatalnosci;

e gromadzenie opinii odbiorcéw na temat jakosci istniejgcej oferty programowej domu
kultury;

e diagnoza potrzeb odbiorcéw dziatari domu kultury (np. pod katem rozwoju oferty
instytuciji);

e diagnoza grup nieuczestniczgcych w ofercie domu kultury;

e innatematyka, jaka?

E. Wpfyw badan na dziatania instytucji:

1. Dzieki badaniom zauwazylismy, ze istnieje potrzeba rozwijania zaje¢ miedzypokoleniowych,
ktére angazowatyby rdzne grupy wiekowe. W zwigzku z tym przygotowalismy projekt
pn. ,Jezyk kolazu/Collage Language”, w ramach ktdrego zorganizowalismy warsztaty kolazu
przeznaczone zarowno dla dzieci, jak i dorostych. Warsztaty cieszyty sie bardzo duzym
zainteresowaniem, dlatego podjeliSmy decyzje o ich kontynuacji w comiesiecznym cyklu
pn. , Cafe Collage”.

2. Badania i ewaluacja sktonity nas do zorganizowania kreatywnych warsztatéw metoda design
thinking dla pracownikdw domu kultury. Podczas nich zdefiniowalismy zagadnienia zwigzane
z grupami nieuczestniczacymi w naszych dziataniach. Warsztaty pozwolity nam na
opracowanie planu dziatania wtgczajgcego zdiagnozowane przez nas grupy. Podczas
warsztatdow szukaliSmy nowych sposobdw angazowania (nie/uczestnikow kultury) czyli:
miodziezy, matek matych dzieci, oséb 30-50 lat czy obcokrajowcédw. Na spotkania
warsztatowe zaprosiliSmy réwniez przedstawicieli wybranych praskich instytucji i grup
nieformalnych. Przygotowalismy wspdlny plan dziatania, w tym propozycje programowe, takie
jak: festiwal storytellingowy czy anty-festiwal w ,,Dzien leniwca”.

3. Ewaluacja naszych dziatan doprowadzita nas réwniez do poszerzenia oferty dla kreatywnych
seniorek o Dyskusyjny Klub Obserwatoréw Uczestniczgcych Kultury — grupe dyskusyjna
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pn. ,Ciotki kulturalne”. Grupa raz w miesigcu wychodzi do teatrow, muzedw, nastepnie
spotyka sie, rozmawia, pisze recenzje. Kontynuujemy rozwadj grupy w 2020 r.

4. Dzieki przeprowadzonej diagnozie potrzeb w 2020 r. planujemy otworzy¢ grupe nauki jezyka
polskiego dla obcokrajowcéw.

5. Dzieki badaniu satysfakcji uczestnika spektakli teatralnych staramy sie podwyzsza¢ jakosc
teatrzykéw dla najmtodszych.

2) Nowe grupy odbiorcéow

A. Czy instytucja w sprawozdawanym roku podejmowata starania ukierunkowane na wtgczenie w swoje
dziatania specyficznych grup 0sob, ktdre dotychczas nie uczestniczyty w przedsiewzieciach instytucji lub
uczestniczyty w nich w niewielkim (lub niesatysfakcjonujgcym) stopniu? [TAK / MIE]

Pytanie dodatkowe, jesli tak / nie to
B. [Pytanie dodatkowe — jesli TAK, to] Nowa grupa odbiorcéw — opis

1. Prascy animatorzy kultury pracujgcy nad dziataniami skierowanymi do lokalnych nie-
uczestnikéw oferty kulturalnej w dzielnicy; nieformalna grupa liczy 12 (animatorow,
pracownikOw organizacji pozarzagdowych, instytucji, urzedu dzielnicy) zawigzana zostata w
trakcie szkolenia design thinking podczas realizacji projektu pn. ,Prascy nie/uczestnicy” (21-
22.11.2019r.). Grupa planuje organizacje wspolnych wydarzen sgsiedzkich w 2020 roku, ktére
bedg skierowane do spotecznosci lokalnej, poszerzajgce zasieg odbiorcéw kultury.

2. ,,Ciotki Kulturalne — Dyskusyjny Klub Obserwatoréw Uczestniczacych Kultury”;

grupa 10 aktywnych kulturalnie i twdrczo seniorek dyskutujgcych o biezgcych wydarzeniach
kulturalnych w stolicy; grupa odwiedza spektakle oraz wystawy z prowadzgcym, formutuje
opinie i publikuje je w sieci; grupa podjeta pierwsze dziatania w grudniu 2019 r. (27.12.2019
r., spektakl , Strach zzerac¢ dusze” w Teatrze Powszechnym)

C. [Pytanie dodatkowe — jesli NIE, to] Przyczyny niepodejmowania tego rodzaju dziatan?
[wielokrotny wybor]

e nie byto takiej potrzeby

e istnieje taka potrzeba, ale nie posiadalismy wystarczajgcych zasobdw
infrastrukturalnych

e istnieje taka potrzeba, ale nie posiadaliSmy wystarczajgcych zasobéw kadrowych

e istnieje taka potrzeba, ale nie posiadaliSmy wystarczajgcych zasobéw finansowych

e inna odpowiedz, jaka?

3) Odbiorcy z niepetnosprawnosciami
A. Czy instytucja w sprawozdawanym roku podejmowata starania ukierunkowane na wiqczenie w
swoje dziatania osob z niepetnosprawnosciami? [TAK /-NHE]

B. [Pytanie dodatkowe — jesli TAK, to] Odbiorcy z niepetnosprawnosciami — opis dziatan
nastawionych na ich wtgczanie

W Domu Kultury ,Praga” posiadamy zajecia i warsztaty skierowane do o0sdb
z niepetnosprawnosciami. W naszej propozycji programowej znajdujg sie zajecia z: rzezby i ceramiki
(grupa liczy 5 oséb) oraz Teatr terapeutyczny ,0d-Nowa” (grupa liczy 8 oséb). Prace oséb
niepetnosprawnych z grupy ceramicznej byly prezentowane na zewnetrznych wystawach
w warszawskich klubokawiarniach. Grupa teatralna dorostych przygotowywata kolejng premiere
teatralng, oparta na autorskim scenariuszu zbudowanym z zyciowych sytuacji i problemoéw
podopiecznych. Pokaz premierowy spektaklu pt. ,Jestem” w rez. Patrycji Bartoszak-Kempy odbyt sie
na zaprzyjaznionej scenie Biatoteckiego Osrodka Kultury.
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Zmiana liczby odbiorcéow

A. Czy instytucja odnotowata istotne zmiany, jesli chodzi o liczbe odbiorcow? [FAK / NIE]
B. [Pytanie dodatkowe - jesli tak, to] Jakiego rodzaju byta zaobserwowana zmiana? [Wzrost liczby
odbiorcéw / Spadek liczby odbiorcow].

Nie odnotowalismy istotnych zmian w liczbie odbiorcéw. Od dwdch lat liczba utrzymuje sie na
statym, wysokim poziomie frekwencyjnym. Nie odnotowujemy istotnego wzrostu uczestnikéw,
poniewaz mamy ograniczenia infrastrukturalne i zwyczajnie nie jesteSmy w stanie zwiekszaé liczby
spektakularnie.

C. [Pytanie dodatkowe - jesli tak, to] Czynniki determinujgce zmiane liczby odbiorcow - opis

Nie dotyczy.

4) Promocja
A. Czy instytucja ma opracowang polityke dziatan promocyjnych? [TAK / NIE]
B. Osoby lub jednostki odpowiedzialne za koordynacje i prowadzenie dziatari promocyjnych w instytucji
[wielokrotny wybdr]
e Dyrektor
e Specjalna komdrka organizacyjna
e Pracownicy instytucji (kazdy odpowiada za dziatania, ktére prowadzi)
e Instytucja korzysta z ustug podmiotdw zewnetrznych
e Inna odpowiedz, jaka?

5) Pytanie dodatkowe
A. Inne uwagi / wyjasnienia
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B. Cyfrowa obecnos¢
1) Strony internetowe

A. Strony internetowe prowadzone przez instytucje

Adres strony internetowe;j

Liczba unikalnych uzytkownikéw w
okresie 1 1-31XIl

Liczba sesji w
okresie 1 |- 31 XII

www.dkpraga.pl

23952 41 094

2) Media spotecznosciowe

A. Czy instytucja prowadzi oficjalne konta w mediach spotecznosciowych? [TAK / NIE]
Jesli tak, to pytanie dodatkowe w postaci tabeli wg wzoru ponizej

Nazwa portalu spotecznosciowego | Link

Liczba
(/fandéw)

obserwujacych

Facebook www.facebook.com/tupraga/ | 8808 / 8289

Instagram www.instagram.com/tupraga/ | 646

3) Zapisy online

A. Mozliwos¢ zapisania sie na zajecia (/warsztaty) online [ jednokrotny wybor]

e Tak, na wszystkie warsztaty

e Tak, na wybrane warsztaty

o Nie

Inna odpowiedZ [miejsce na wpisanie]

4) Bilety online

A. Mozliwos¢ zakupu biletow na wydarzenia biletowane online [jednokrotny wybdr]

e Tak, na wszystkie wydarzenia

e Tak, na wybrane wydarzenia

* Nie

e Inna odpowiedz? [miejsce na wpisanie]

5) Pytanie dodatkowe
A. Inne uwagi / wyjasnienia

Narzedzie do sprawozdawczosci domow kultury w Warszawie
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5. REALIZACJA PROGRAMOW MIEJSKICH

1) Programy miejskie

A. Dziatalnos¢ domu kultury w kontekscie programdw miejskich

Nazwa programu

Sposodb realizacji programu przez dom
kultury w sprawozdawanym roku

Warszawski Program
Edukacji Kulturalnej

- llos¢ wnioskéw sktadanych do
Funduszu Animacji Kultury

- llos¢ wnioskéw sktadanych do
Warszawskiej Nagrody Edukacji
Kulturalnej

- llos¢ pracownikéw biorgcych udziat w
EduAkcji

- llos¢ pracownikdw biorgcych udziat w
szkoleniach Laboratorium Edukacji
Kulturalnej

- Czy Dom Kultury jest uczestnikiem
»Spotdzielni Kultury”

- Jesli tak to w ilu spotkaniach
Spdtdzielni Kultury brat udziat

Tak

Program Mtoda
Warszawa ,Miasto z
klimatem dla
mtodych”

Czy Dom kultury brat udziat w
Programie , Przetqcz sie na Mfodziez
2017-2019”?
- Czy dom kultury posiada strefe dla
mtodziezy?
- Czy w domu kultury mtodziez realizuje
swoje projekty?

- Jesli tak to ile?
- Czy w domu kultury mtodziez realizuje
swoje wydarzenia?

- Jesli tak to ile?
- Czy dom kultury posiada system
wspierania mtodziezy?

- Jesli tak to jaki?

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Program wspotpracy
m.st. Warszawy w
2019 roku z
organizacjami
pozarzgdowymi (...)

Czy dom kultury realizuje Kodeks
Dobrych Praktyk wspdtpracy instytucji
kultury z organizacjami
pozarzqgdowymi?

Tak

Program , Warszawa
przyjazna seniorom”
na lata 2013-2020

- Czy dom kultury realizuje projekty
dedykowane seniorom?

Jesli tak to ile :

- Rodzajow zajec/ grup art./

Tak
- 10 rodzajéw zajeé statych
-1 projekt pn. Uniwersytet
Warszawski dla Junioréw i

- Projektow Senioréw, 9 rodzajow kurséw
- Innych roznej tematyce przez 3 lata.
Klasa w Warszawie. |- Czy dom kultury ma oferte dla | Nie ma oferty dla uczestnikow.
Warszawa z klasg uczestnikéw Programu? DK nie realizowat takich
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- Czy realizowat dziatania w ramach | dziatan.
programu?
- lle grup szkolnych uczestniczyto?

Zintegrowany Program | Dom Kultury ,Praga” miesci sie i dziata
Rewitalizacji m.st. statutowo na terenie ujetym jako
Warszawy do 2022 r. obszar kryzysowy w ZPR. Mozna wiec

uzna¢, ze wszelkie podejmowane
dziatania edukacyjne, animacyjne i
kulturalne majg swoje przetozenie na
spotecznos¢ lokalng, a co za tym idzie na
przeciwdziatanie gentryfikacji.
Przyktadowym dziataniem
zrealizowanym w 2019 r. jest konkurs i
wykonanie muralu przy ul. Solidarnosci
55 zadanie pn. ,Tu rozkwita kultura —
mural figuratywny”.

Wykaz pozostatych programdéw:

1.

LN~ WN

Miasto Kultury i obywateli. Program rozwoju kultury w Warszawie do 2020 roku. Zatozenia
Program Rozwoju Edukacji w Warszawie na lata 2013-2020

Program Wzmacniania Wspdlnoty Lokalnej 2015 - 2020

Program "Rodzina" na lata 2010-2020

Warszawski program dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych na lata 2010-2020
Program opieki nad zabytkami m.st. Warszawy na lata 2010-2014

Program Innowacyjna Warszawa 2020

Program wspierania przedsiebiorczosci

Zintegrowany Program Rewitalizacji m.st. Warszawy do 2022 roku

6. WSPOLPRACA

1) Miejsca Aktywnosci Lokalnej
A. Czy instytucja prowadzita Miejsce Aktywnosci Lokalnej? [TAK / NIE]

2) Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi
A. Czy instytucja wspdtpracowata z organizacjami pozarzgdowymi? [TAK / NE]

B. [Pytanie dodatkowe, jesli tak to] Czego dotyczyta wspofpraca? [wielokrotny wybdr]

= wspodlna realizacja przedsiewziecia, ktérego inicjatorem jest NGO;

= wspodlna realizacja przedsiewziecia, ktérego inicjatorem jest dom kultury;

= jednorazowe udostepnienie NGO przestrzeni zarzgdzanej przez dom kultury;
= cykliczne udostepnienie NGO przestrzeni zarzadzanej przez dom kultury;

= udostepnienie NGO sprzetu nalezgcego do domu kultury;

=  wspdlne aplikowanie o srodki zewnetrzne (np. granty);

= inne formy wspétpracy, jakie?

Podczas realizacji projektu ,Jezyk Kolazu/Collage Language” wspdtpracowalismy

stowarzyszeniem Kejos-The-At-Er, tworzacym sztuke w nurcie Nowego Cyrku. Stowarzyszenie na
zlecenie Domu Kultury ,Praga” przygotowato spektakl/performance pn. “Zywy kolaz”. Wykonato go
podczas finisazu wienczgcego projekt. Fundacja Atelier, udostepnita nam 32 dzieta artystow praskich

na ww. wystawe.
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3) Wspotpraca z innymi instytucjami kultury
A. Czy instytucja wspotpracowata z innymi instytucjami kultury ? [TAK /-NHE]
B. [Pytanie dodatkowe, jesli tak to] Czego dotyczyta wspdtpraca? [wielokrotny wybor]
= wspodlnarealizacja przedsiewziecia, ktorego inicjatorem jest inna instytucja kultury;
= wspdlna realizacja przedsiewziecia, ktérego inicjatorem jest dom kultury;
= udostepnienie innej instytucji infrastruktury (przestrzeni lub sprzetu) zarzagdzanej
przez dom kultury;
= wykorzystanie we witasnych dziataniach infrastruktury (przestrzeni lub sprzetu)
nalezacej do innej instytucji kultury;
=  wspdlne aplikowanie o $rodki zewnetrzne (np. granty);
= inne formy wspétpracy, jakie?

W projekcie ,Jezyk kolazu” wspétpracowaliémy z Muzeum Warszawskiej Pragi. Muzeum
udostepnito na potrzebe projektéw zbiér 100 archiwalnych fotografii Pragi.

W projekcie , Tu rozkwita kultura — mural figuratywny” wspétpracowalismy z Akademig Sztuk
Pieknych w Warszawie, Muzeum Warszawskiej Pragi, Biurem Stotecznego Konserwatora Zabytkdéw
oraz Urzedem Dzielnicy Praga Pétnoc. Reprezentanci wymienionych podmiotéw zostali zaproszeni do
jury konkursowego w konkursie na mural.

Wspédttworzylismy 7 wnioskdw projektowych z lokalnymi NGO-sami oraz zaprosilismy
6 sgsiedzkich NGO-séw do wspdttworzenia projektu Prascy nie/uczestnicy, ktérego inauguracjg byto
sieciujgce szkolenie poswiecone projektowaniu programéw aktywnosci lokalnej metodg design
thinking.

4) Wspétpraca ze szkotami (w tym szkotami wyzszymi) lub przedszkolami
A. Czy instytucja wspotpracowata ze szkotami lub przedszkolami? [TAK AN}
B. [Pytanie dodatkowe, jesli tak to] Czego dotyczyta wspdtpraca? [wielokrotny wybor]
= wspdlna realizacja przedsiewziecia, ktérego inicjatorem jest szkota/przedszkole
= wspdlna realizacja przedsiewziecia, ktérego inicjatorem jest dom kultury
= udostepnienie szkole/przedszkolu infrastruktury (przestrzeni lub sprzetu)
zarzadzanej przez dom kultury;
= wykorzystanie we witasnych dziataniach infrastruktury (przestrzeni lub sprzetu)
nalezacej do szkoty/przedszkola
= wspodlne aplikowanie o srodki zewnetrzne (np. granty);
= inne formy wspdtpracy, jakie?

Partnerstwo w projekcie Uniwersytetu Warszawskiego pn. ,,Uniwersytet dla Junioréw i Senioréw”
w zakresie organizacji kursow Il'i Il wieku.

Wspdtpraca z LXXVI Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w realizacji V
Warszawskiego Konkursu Piosenki Niepodlegtosciowej ,,Raduje sie serce...”. Udostepnienie sprzetu,
zasiadanie w jury konkursowym, wreczenie nagréd.

5) Wspotpraca z grupami nieformalnymi
A. Czy do domu kultury zwracaty sie grupy nieformalne z propozycjg wspdlnego przedsiewziecia? [TAK /
INTIS
[Pytanie dodatkowe, jesli tak to] Czego dotyczyty wspdlne przedsiewziecia? [wielokrotny wybor]

= wspdlna realizacja przedsiewziecia, ktérego inicjatorem jest grupa nieformalna;

= wspdlna realizacja przedsiewziecia, ktérego iniciatorem jest dom kultury;

= jednorazowe udostepnienie przestrzeni zarzgdzanej przez dom kultury;

= cykliczne udostepnienie przestrzeni zarzgdzanej przez dom kultury;

= udostepnienie sprzetu nalezgcego do domu kultury;

= inne formy wspodtpracy, jakie?

18
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6) Pytanie dodatkowe
A. Inne uwagi / wyjasnienia
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7. DZIAtANIA

A. Dom kultury

1) Zajecia, warsztaty, zespoty amatorskie
A. Informacje na temat zajeé, warsztatow oraz zespotéw amatorskich

Nazwa dziatania Liczba grup taczna Adresaci - grupa wiekowa Liczba (/czestotliwosc) Cena
$rednia liczba wydarzen
uczestnikow
I POLROCZE 2019
PLASTYCZNE
Akademia Plamokleksa 2 19 dzieci 4-5 lat 1/ tydzien 60 zt / mc
dzieci 6-7 lat
archiTEKTURKI 1 7 dzieci 6-12 lat 1/ tydzien 80zt / mc
Artystyczne odbitki - grafika 1 7 Mtodziez 12+, dorosli 1/ tydzien 80 zt / mc
Cos z niczego 1 4 dzieci 10-14 lat 1/ tydzien 80 zt / mc
Hop!Art 1 9 dzieci 6-12 lat 1/ tydzien 100 zt / mc
Koci Swiat — zajecia 2 7 dzieci 4-6 lat 1/ tydzien 80zt / mc
plastyczno-literackie dzieci 7-12 lat 90 zt/ mc
Nauka malarstwa 2 8 dorosli 1/ tydzien 120 zt / mc
mtodziez, studenci do 26 r.z 80 zt / mc
Nauka malarstwa dla 1 10 seniorzy 60+ 1/ tydzien 60zt / mc
seniorow
Plastyczne korki 1 10 mtodziez 12-21 lat 1/ tydzien 100 zt / mc
Plastyka ze stoneczkiem 4 29 dzieci 4-5 lat 1/tydzien 60 zt/ mc
dzieci 6-7 lat
dzieci 7-8 lat
dzieci 8-13 lat 80 zt / mc
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Psy, koty i zwierzecy 1 5 dzieci 5-7 lat 1/ tydzien 80zt / mc
przyjaciele — zajecia 90 zt / mc
plastyczno-literackie
Rzezba w glinie 1 7 dzieci 6-9 lat 1/ tydzien 80 zt / mc
Rzezba i ceramika 1 7 dzieci 10-13 lat 1/ tydzien 80zt / mc
Rzezba w glinie postaci i 2 10 mfodziez 13+, dorosli 1/ tydzien 100 zt / mc
portretu
RzeZba i ceramika 1 4 niepetnosprawni dorosli 1/tydzien bezptatne
TANIEC | RUCH
Balet klasyczny 2 34 dzieci 4-6 lat 1/ tydzien 80zt / mc
dzieci 6-12 lat
Formacja taneczna ,,MINI 1 11 dzieci 6-10 lat 1/ tydzien 100 zt / rok
FORMAT”
Formacja taneczna 1 6 dzieci 9-13 lat 1/tydzien 100 zt / rok
,FORMAT”
Gimnastyka z elementami 2 15 dzieci 3-6 lat 1/tydzien 60 zt/ mc
korektywy dzieci 6-10 lat
Karate 3 17 dzieci 4-6 lat 1/tydzien 80 zt / mc
dzieci 7-9 lat
dzieci 10-14 lat
Lepszy model 1 7 mtodziez, dorosli 1/ tydzien 60 zt / mc
Pilates Flow 2 17 mtodziez, dorosli 1/ tydzien 80zt / mc
Roger Rabbit Army 1 6 dzieci i mtodziez 7-15 lat 1/ tydzien 60 zt / mc
Taniec fitness 1 6 mftodziez, dorosli 1/ tydzien 60 zt / mc
Turbo spalanie 1 4 mftodziez, dorosli 1/ tydzien 60 zt / mc
Zumba Kids 2 31 dzieci 3-6 lat 1/tydzien 40 zt/ mc
dzieci 7-12 lat
Zumba 1 11 mtodziez, dorosli 1/ tydzien 60 zt/ mc
Zumba Gold ® 1 8 seniorzy 60+ 1/ tydzien 50 zt/ mc
FIT Senior — gimnastyka dla 1 7 seniorzy 60+ 1/ tydzien bezptatne
poczqtkujgcych
FIT Senior — zdrowy kregostup 1 14 seniorzy 60+ 1/tydzien 20zt / mc
Karnet 50 zt / 3 mce
Joga —dla poczqtkujgcych 1 7 seniorzy 60+ 1/tydzien bezptatne
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Joga —dla Sredniozaawans. 1 8 seniorzy 60+ 1/ tydzien 20zt / mc
Karnet 50 zt / 3 mce
JEZYKI
Czerwony Autobus — jezyk 3 34 dzieci 3-4 lat 1/ tydzien 60 zt / mc
angielski dzieci 5-6 lat
dzieci 7-9 lat
Jezyk angielski — konwersacje nd 9 dzieci, mtodziez, dorosli 1/ tydzien 55zt /60 min
indywidualne
Jezyk angielski — konwersacje 5 15 dzieci 8-13 lat, dorosli, seniorzy 1/tydzien 125zt / mc
grupowe
NAUKA
Gry matematyczne 1 4 dzieci 10-12 lat 1/ tydzien 80zt / mc
Mate laboratorium 1 9 dzieci 8-12 lat 1/ tydzien 80 zt/ mc
Programowanie 2 12 dzieci 6-8 lat 1/ tydzien 100 zt / mc
dzieci 9-12 lat
Projektowanie i druk 3D 1 4 dzieci 8-12 lat 1/ tydzien 100 zt / mc
Robotyka 1 8 dzieci 8-12 lat 1/tydzien 100 zt / mc
MUZYKA
Melokrasnoludki 4 dzieci 4-5 lat 1/ tydzien 80zt / mc
Musical English Band 10 dzieci 3-6 lat 1/ tydzien 80zt / mc
Pianino - indywidualnie nd 21 dzieci i mfodziez 3-16 lat 1/ tydzien 50 zt / 60 min
40 zt / 45 min
30 zt/30 min
Skrzypce - indywidualnie nd 3 dzieci 6-8 lat 1/ tydzien 65 zt / 60 min
50zt /45 min
35zt /30 min
Gitara klasyczna - nd 12 dzieci i mtodziez 9-16 lat 1/ tydzien 65 zt / 60 min
indywidualnie 50 zt / 45 min
35zt/30 min
Warsztaty wokalne - nd 6 mtodziez, dorosli 1/tydzien 70 zt / 45 min
indywidualnie 50 zt/30 min
TEATR
OD- NOWA 8 niepetnosprawni dorosli 1/tydzien bezptatne
Teatr Niepamieci 7 seniorzy 60+ 1/tydzien bezptatne
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Teatr dla nastolatek ,,Co ja o 1 6 dzieci i mfodziez 10-14 lat 1/ tydzien 50 zt / rok
tym mysle”
Mate i duze teatralne 1 12 dzieci 4-6 lat 1/ tydzien 80 zt / mc
podrdze
FILM
Laboratorium filmowe 2 14 dzieci 7-11 lat 1/ tydzien bezptatne
mftodzieZ 12-16 lat
STUDIO DZWIEKOWE
Tworzenie muzyki od 1 4 mfodziez, dorosli 2/mc bezptatne
podstaw
Realizacja dZzwieku od 1 4 mfodziez, dorosli 2/mc bezptatne
podstaw
ZESPOLY
Chor,, TONIKA” 18 seniorzy 2 / tydzien bezptatne
Chor ,,SENIORITA” 25 seniorzy 2 / tydzien bezptatne
Dzieciecy Zespét Wokalny 17 dzieci 7-11 lat 1/ tydzien 50 zt / rok
,Druga Strona Lustra”
Orkiestra Dziecieca ,, Wesofe 1 15 dzieci 7-13 lat 1/ tydzien bezptatne
Mazurki z Pragi”
Zespot ,,Bon Ton” 1 21 dorosli 1/ tydzien 50zt / mc
KLUB MALUCHA
Ba-Ba-Bum (Gordonki) 2 23 dzieci 0-1,5 roku 1/ tydzien 100 zt / mc
dzieci 1,5-3 lata
Melokrasnoludki 1 9 dzieci 2-3 lata 1/ tydzien 80 zt / mc
Sensoplastyka® 1 5 dzieci 1-3 lata 1/ tydzien 80zt / mc
Smyko-Multisensoryka® 2 18 dzieci 9 mcy-2 lata 1/ tydzien 80 zt / mc
Mate i duze teatralne 1 3 dzieci 2,5-3,5 lat 1/tydzien 80 zt / mc
podroze
WARSZTATY JEDNORAZOWE
Warsztaty wprowadzajgce do 1 30 dzieci 8-12 lat jednorazowe bezptatne

zajec Projektowania i druku
3D
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Warsztaty wprowadzajgce do 1 40 dorosli jednorazowe bezptatne
zajec wokalnych Zespotu
»Bon Ton”
Il POLROCZE 2019
PLASTYCZNE
Akademia Plamokleksa 2 20 dzieci 4-5 lat 1/ tydzien 60 zt / mc
dzieci 6-7 lat
archiTEKTURKI 1 11 dzieci 6-12 lat 1/ tydzien 80zt / mc
Artystyczne odbitki - grafika 1 4 dorosli 1/ tydzien 100 zt / mc
Ceramika relaksacyjna 2 14 dorosli 1/ tydzien 100 zt / mc
Hop!Art 1 12 dzieci 10+ 1/ tydzien 100 zt / mc
Klub Odkrywcéw Rzeczy 1 10 dzieci 7-9 lat 1/ tydzien 70 zt / mc
Niemozliwych
Nauka malarstwa 2 15 dorosli 1/ tydzien 120 zt / mc
mtodziez 18+, studenci do 26 r.z 80zt / mc
Nauka malarstwa dla 1 7 seniorzy 60+ 1/tydzien 60 zt / mc
senioréow
Nauka rysunku dla seniorow 1 4 seniorzy 60+ 1/ tydzien 60 zt / mc
Plastyczne korki 1 8 mftodziez 12-21 lat 1/ tydzien 100 zt / mc
Plastyczne szaleristwa z Pippi 1 8 dzieci 5-12 lat 1/tydzien 90 zt / mc
— zajecia plastyczno-literackie
Plastyka ze stoneczkiem 4 32 dzieci 4-5 lat 1/tydzien 60 zt / mc
dzieci 6-7 lat
dzieci 7-8 lat
dzieci 8-13 lat 80 zt/ mc
Psy, koty i zwierzecy 1 8 dzieci 5-10 lat 1/tydzien 90 zt / mc
przyjaciele — zajecia
plastyczno-literackie
Rzezba w glinie 1 8 dzieci 7-10 lat 1/tydzien 80zt / mc
Rzezba i ceramika 1 5 dzieci 9-12 lat 1/ tydzien 80 zt / mc
Rzezba i ceramika 6 mtodziez 13+, dorosli 1/tydzien 110 zt/ mc

historyczna
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Rzezba w glinie postaci i 1 7 miodziez 13+, dorosli 1/ tydzien 100 zt / mc
portretu
Rzezba i ceramika 1 5 niepefnosprawni dorosli 1/ tydzien bezptatne
TANIEC | RUCH
Balet klasyczny 2 31 dzieci 4-6 lat 1/ tydzien 80zt / mc
dzieci 6-12 lat
Formacja taneczna ,,MIN/ 1 9 dzieci 5,5-9 lat 1/ tydzien 100 zt / semestr
FORMAT”
Formacja taneczna 1 9 dzieci i mtodziez 10-14 lat 1/ tydzien 100 zt / semestr
,FORMAT”
Gimnastyka z elementami 1 9 dzieci 3-6 lat 1/ tydzien 60 zt / mc
korektywy
Gimnastyka dla mamy i 1 6 mamy z dzie¢mi 0-2 lata 1/ tydzien 80zt / mc
smyka
Karate 2 23 dzieci 4-8 lat 1/ tydzien 80 zt/ mc
Pilates Flow 1 13 dorosli 1/ tydzien 80 zt/ mc
Pilates zdrowego kregostupa 2 23 dorosli 1/ tydzien 80zt / mc
Roger Rabbit Army 1 10 dzieci i mtodziez 7-15 lat 1/ tydzien 60 zt / mc
Taniec fitness 1 13 mtodziez, dorosli 1/ tydzien 80 zt / mc
Zumba Kids 3 46 dzieci 3-6 lat 1/tydzien 50zt / mc
dzieci 7-12 lat
Zumba 1 12 mtodziez, dorosli 1/ tydzien 70 zt / mc
Zumba Gold ® 1 6 seniorzy 60+ 1/ tydzien 50 zt/ mc
FIT Senior — zdrowy kregostup 2 27 seniorzy 60+ 1/ tydzien 20 zt/ mc
Joga 1 4 mtodziez, dorosli 1/ tydzien 80 zt / mc
Joga dla senioréw 2 19 seniorzy 60+ 1/ tydzien 20 zt/ mc
JEZYKI
Czerwony Autobus — jezyk 4 46 dzieci 3-4 lat 1/tydzien 60 zt / mc
angielski dzieci 5-6 lat
dzieci 7-9 lat
Blah, Blah... in English 1 4 dorosli, seniorzy 1/ tydzien 125zt / mc
Jezyk angielski — konwersacje nd 10 dzieci, mtodziez, dorosli 1/ tydzien 55zt /60 min

indywidualne
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Jezyk angielski — konwersacje 3 8 dzieci 8-13 lat, dorosli, seniorzy 1/ tydzien 125zt / mc
grupowe
NAUKA
Mate laboratorium 16 dzieci 7-12 lat 1/ tydzien 80zt / mc
Programowanie 8 dzieci 9-12 lat 1/ tydzien 100 zt / mc
Projektowanie i druk 3D 9 dzieci 10-12 lat 1/ tydzien 100 zt / mc
MUZYKA

Do-Re-Mi 1 11 dzieci 4-6 lat 1/ tydzien 80zt / mc
Do-Re-Mi in English 1 8 dzieci 5-7 lat 1/ tydzien 100 zt / mc
Piano Gang 3 9 dzieci 4-7 lat 1/ tydzien 120zt / mc
Fortepian - indywidualnie nd 3 mftodziez 13-16 lat 1/ tydzien 75 zt / 45 min
Pianino - indywidualnie nd 22 dzieci, mtodziez, dorosli 1/tydzien 50 zt/ 60 min

40 zt / 45 min

302zt/30 min
Skrzypce - indywidualnie nd 2 dzieci 6-8 lat 1/ tydzien 65 zt / 60 min

50zt /45 min

352zt/30 min
Gitara klasyczna - nd 10 dzieci, mtodziez, dorosli 1/ tydzien 65 zt / 60 min
indywidualnie 50 zt / 45 min

35 zt/30 min
Warsztaty wokalne - nd 6 dzieci, mtodziez, dorosli 1/tydzien 70 zt / 45 min
indywidualnie 50zt /30 min

TEATR
OD- NOWA 1 8 niepetnosprawni dorosli 1/ tydzien bezptatne
Teatr Niepamieci 1 8 seniorzy 60+ 1/ tydzien bezptatne
Teatr dla nastolatek 1 4 dzieci i mfodziez 11-14 lat 1/ tydzien 100 zt / semestr
Mate i duze teatralne 2 21 dzieci 4-6 lat 1/ tydzien 80 zt / mc
podroze
FILM
Laboratorium filmowe 2 15 dzieci 9-11 lat 1/ tydzien bezptatne
mtodziez 12-16 lat
ZESPOLY

Chor , TONIKA” 1 18 seniorzy 2 / tydzien bezptatne
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Chér ,,SENIORITA” 25 seniorzy 2 / tydzien bezptatne
Dzieciecy Zespét Wokalny 10 dzieci 7-14 lat 1/ tydzien 50 zt / semestr
,Druga Strona Lustra”
Orkiestra Dziecieca ,,Wesofte 15 dzieci i mtodziez 7-14 lat 1/ tydzien 50 zt / semestr
Mazurki z Pragi”
Zespot ,,Bon Ton” 26 dorosli 1/ tydzien 50zt / mc
KLUB MALUCHA
Akademia Plamokleksa dla 10 dzieci 1-3 lata 1/ tydzien 100 zt / mc
najmfodszych
Ba-Ba-Bum (Gordonki) 32 dzieci 0-1 rok 1/ tydzien 100 zt / mc
dzieci 1-2 lata
dzieci 2-3 lata
Mate i duze teatralne 4 dzieci 2-3 lata 1/tydzien 80 zt/ mc
podroze
Zmysty i pomysty 15 dzieci 1-2,5 roku 1/tydzien 100 zt / mc

dzieci 2,5-3,5 roku
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2) Imprezy / wydarzenia
A. Informacje na temat imprez, wydarzen

Liczba imprez/wydarzen

W siedzibie

Poza siedzibg

biletowane

darmowe

166

135

31

37

129

B. taczna Liczba odbiorcow imprez/wydarzen domu kultury: ok. 10 160 oséb

3) Projekty (projektem nie jest koncert, spektakl, wernisaz, warsztat, happening lub inne dziatanie jednorazowe)
A. Informacje na temat dziatan animacyjnych oraz projektdw innego typu niz dotychczas przedstawione

Kultury w wojewddztwie
mazowieckim na lata
2015-2020

Nazwa Partner(zy) Liczba uczestnikow |Adresaci - grupa wiekowa  |Zasieg Charakter zaangazowania
[nalezy uzupetni¢ tylko domu kultury
gdy DK jest gfdwnym
organizatorem!]
brak okreslonej docelowej grupy|lokalny, Gtowny organizator,
wiekowej, dzieci, mftodziez|dzielnicowy, miejski, regionalny, \Wspdtorganizator / Partner
dorosli, ogdinopolski, [jednokrotny wybdr]
seniorzy, miedzynarodowy [iednokrotny|
[ wielokrotny wybor wybdr
Kino Bez Biletu Fundusz Animacji | 500 mtodziez, dorosli, miejski Gtéwny Organizator
Kultury seniorzy,
Jezyk Kolazu/ Urzad Marszatkowski | 500 dzieci, mtodziez, dorosli, [miedzynarodowy Gtéwny Organizator
Collage Language | Wojewddztwa seniorzy,
Mazowieckiego
Strategia Rozwoju
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Prascy
nie/uczestnicy

Fundusz Animacji
Kultury, firma UMIEMY,
Alternatywny Klub
Sportowy AKS “Zty”,
Stowarzyszenie Otwarte
Drzwi, Biuro
Stotecznego
Konserwatora
Zabytkéw, Teatr
Oratorium, Klub
“Michatéw” , Centrum
Wielokulturowe w
Warszawie, Swietlica
“Caritas”, Fundacja
“Zakochana Warszawa’

4

16

mtodziez, dorosli,
seniorzy

dzielnicowy

Gtéwny Organizator

Tu rozkwita
Kultura — mural
figuratywny

Akademia Sztuk
Pieknych, Muzeum
Warszawskiej Pragi,
Biuro Stotecznego
konserwatora
Zabytkéw, Urzad
Dzielnicy Praga-Pétnoc

500

dzieci, mtodziez, dorosli,
seniorzy

dzielnicowy

Gtowny Organizator

Miedzynarodowy
Dzien Goryla z
Czestawem
Mozilem

Warszawskie ZOO,
Czestaw Moitzil, Polskie
Radio

30

dzieci

dzielnicowy

Gtéwny Organizator

Praski ~ Ogrédek
Sasiedzki

brak

500

dzieci, mtodziez, dorosli,
seniorzy

lokalny

Gtéwny Organizator
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C. Filia (/lokalizacja) X, Y, Z

Analogiczne tabele jak powyzej z mozliwoscig dodania dziatan wg trzech typow

1) Zajecia, sekcje, zespoty
2) Imprezy / wydarzenia
3) Projekty

D. Dodatkowe informacje

4) Dziatania wielokulturowe
A. Czy instytucja prowadzita dziatania wielokulturowe? {FAK / NIE]
B. Jeslitak, to jakie?

5) Dziatania miedzypokoleniowe
A. Czy instytucja prowadzita dziatania miedzypokoleniowe? [TAK /-NIE]
B. Jesli tak, to jakie?

1

Wspolne koledowanie — integrujgce wydarzenie Swigteczne, w ktérym udziat biorg osoby
zréoznych grup wiekowych. Dotyczy to zaréwno publicznosci, jak i wystepujgcych na scenie
wsrdéd niech znajdujg sie: chér ,,Seniorita” — seniorzy; chér “Tonika” - seniorzy, zespét
,BonTon” — dorosli; zespdt wokalny ,,Druga strona lustra” — dzieci oraz zespét ,Wesote
Mazurki z Pragi” — dzieci)

Praski Ogrodek Sasiedzki — sezonowe dziatania w ogrdodku sgsiedzkim obejmujg szereg
dziatan miedzypokoleniowych i interdyscyplinarnych, takich jak: wspdlne sadzenie,
otwarcie/zamkniecie sezonu, koncerty, animacje, warsztaty, w ktérych udziat biorg dzieci,
ich rodzice i dziadkowie.

Warsztaty kolazu w ramach projektu ,Jezyk kolazu/Collage Language” — w tych ciekawych
warsztatach plastycznych braty udziat osoby z réznych grup wiekowych. Warsztaty cieszyty
sie ogromnym zainteresowaniem uczestnikdw. Wystawe prac kolazowych odwiedzali
wspadlnie cztonkowie wielopokoleniowych rodzin-uczestnikow warsztatéw.

6) Realizacja przedsiewzie¢ poza siedzibg instytucji
A. Liczba dziatan, ktorych gtéwnym organizatorem byt dom kultury (lub jego filie) i ktore realizowane
byty poza siedzibqg domu kultury (oraz jego filii):

[pytanie dodatkowe, jesli LICZBA > 0] w tym: 2
B. Liczba dziatan realizowanych w przestrzeni publicznej : j/w
C. Liczba dziatan, ktdrych uczestnikiem (/wspdétorganizatorem) byt dom kultury i ktére realizowane byty
poza siedzibq instytucji oraz jej filii: 31

7) Pytanie dodatkowe
A. Inne uwagi/ wyjasnienia
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8. EWALUACJA WYBRANYCH DZIALAN

1) Dziatanie poddane ewaluacji #1

A. Nazwa dziatania poddanego ewaluacji: projekt ,,Jezyk kolazu/Collage Language”
B. Liczba oséb objetych badaniami ewaluacyjnymi: 30

C. Opis dziatanr ewaluacyjnych:

Ewaluacja projektu zostata przeprowadzona w formie rozmow oraz spotkania poswieconego
ocenie jakosci merytorycznej i logistycznej projektu. W badaniu udziat wzieli artysci i organizatorzy.
Raport podsumowujacy zapisane podczas spotkania doswiadczenia stanowi zatgcznik do przygotowan
kolejnej edycji projektu.

Dodatkowo przeprowadzilismy badanie jakoSciowe na probie 20 uczestnikédw projektu.
Zadawane pytania dotyczyty czesci warsztatowej projektu. Whnioski, jakie zostaty wyciggniete
z badania dotyczylty gtéwnie godzin, w ktérych organizowane byty zajecia dla grup
miedzypokoleniowych oraz odpowiedniego dostosowania przestrzeni pod grupe warsztatowa.

D. Wyniki przeprowadzonej ewaluacji:

Pytania dotyczyty czesci warsztatowej projektu. Wiekszos¢ biorgcych udziat w warsztatach
cenita jakosc¢ i przygotowanie materiatowe warsztatéw. Whnioski, jakie nasunety sie z badania dotyczyty
gtéwnie godzin rozpoczecia zaje¢ dla grup miedzypokoleniowych oraz dostosowania przestrzeni,
w jakiej grupa warsztatowa ma pracowac.

E. Oddziatywanie ewaluacji na dziatanie:

Na podstawie zgtoszonych podczas ewaluacji potrzeb uczestnikdw dokonalismy zmian
organizacyjnych w comiesiecznych warsztatach ,Cafe Collage”. Odpowiednio dostosowalismy godziny
pod grupy wiekowe oraz przenieslismy warsztaty do wiekszej przestrzeni, zapewniajgc tym samym
wiekszy komfort pracy twérczej.

2) Dziatanie poddane ewaluacji #2

A. Nazwa dziatania poddanego ewaluacji: projekt ,,Prascy nie/uczestnicy”
B. Liczba o0séb objetych badaniami ewaluacyjnymi: 12

C. Opis dziatari ewaluacyjnych:

W ankiecie oceniajgcej przydatno$é organizacyjng warsztatéw ,projektowania programow
aktywnosci lokalnej metodg design thinking” udziat wzieli wszyscy uczestnicy projektu. Ankieta
oceniajgca warsztat rozestana zostata do uczestnikdw warsztatéw 2 dni po zakonczeniu projektu
w formie przygotowanej aplikacji internetowej.

D. Wyniki przeprowadzonej ewaluacji:

Uczestnicy ocenili w usrednieniu w kategorii 6/7 przydatnos¢ szkolenia i realizacji zaktadanych
rezultatow. W wiekszosci zapowiedzieli che¢ tworzenia nieformalnej grupy projektujacej dziatania na
rzecz lokalnej spotecznosci.

E. Oddziatywanie ewaluacji na dziatanie:

Whioski jakosciowe z ewaluacji s3 na biezgco witaczane w projektowanie wydarzen
dotyczacych grupy nieformalnej zawigzanej podczas projektu ,,Prascy nie/uczestnicy”, ktorg jako dom
kultury zainicjowalismy.

3) Dziatanie poddane ewaluacji #3

A. Nazwa dziatania poddanego ewaluacji Spektakle teatralne dla dzieci
B. Liczba 0séb objetych badaniami ewaluacyjnymi: 41 oséb

C. Opis dziatan ewaluacyjnych:

Badanie dotyczyto satysfakcji uczestnikédw (rodzicéw/opiekundéw), czyli widzow
comiesiecznych spektakli teatralnych dla najmfodszych. Przeprowadzono je wsréd widzéw dwéch
spektakli. Pytanie dotyczyto oceny w skali opisowe] (podobato sie/nie podobato mi sie, raczej mi sie
podobato, bardzo mi sie nie podobato).
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C. Wyniki przeprowadzonej ewaluacji:
70% widzow udzielito odpowiedzi - bardzo mi sie podobato,
22% widzéw - raczej mi sie podobato
8% widzow - to odpowiedzi mniej zadowalajace organizatora spektaklu.
D. Oddziatywanie ewaluacji na dziatanie:
Prowadzenie dalszej oceny jako$ciowej teatrzykédw w celu profesjonalnego doboru repertuaru.
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